
DOM ZA STARIJE OSOBE
"MARKO A. STUPARIC" VELI LOSINJ

ZAPISNIK SA SASTANKA UV

Oliver Filipas, ing. - predsjednik Upravnog vijeca

sastanka: sjednica ijeda Doma za starij arko A

1..

Mjesto: Veli LoSinj Poietak: l3

Dan i datum: 9. prosinca 20L9. godine ZavrSetak: l4

Za Upravno vijece:
1. Oliver Filipas, ing. - predsjednik UV-a- predstavnik osnivata
2. Jelena Sigovic - ilan UV - zamjenica predsjednika
3. Vivien Alvii - tlan UV- predstavnik osnivaia
4. Franjo Stolnik - ilan UV - predstavnik zaposlenika
5. Miljka Kolakovid - ilan UV - predstavnica korisnika

Ostali prisutni:
1. Aldo Stipanov - ravnatelj
2. Martina Vilke - voditeljica raiunovodstva
3. Danijela Bjelanovit - zapisniiar

1. Usvajanje zapisnika sa l5.sjednice Upravnog vijeca
2. Informacija o tijeku postupka nabave radova ( zan'rjena - popravak podoua u objektu ,,A",

na II katu )
3. Plan nabave Doma ,,Marko A. Stuparid" za 2020. godinu

4. Dono5enje Financijskog plana Doma ,,Marko A. Stuparid" 2a2020. godinu s projekcijama

2a2021. i 2022. godinu

5. IzvjeS6e o finar-rcijskom poslovanju Doma za period od I - XI mjeseca 2 )19. godine

6. Plan i program rada Doma ,,Marko A. Stupari6" za 2020. godinu

7. Plarr radnih mjesta Doma ,,Marko A. Stuparic" 2a2020. godinu

B. Izvje5ce o radu komisije za prijem i otpust korisnika za period od I - XI mjeseca 2019. g.

9. Razno

nevni red:



,jek gan rezul

donesene odluke biti pravovaljane.
Predsjednik je predloZio dnevni red, koji su dlanovi ranije primili.
Na zapisnik sa 15. sjednice UV-a nije bilo nikakvih primjedbi.

Nakon iznesenog, ilanovi Upravnog viiefa iednosiasno donose sliiedeii
Zakliuiak Zaduiena osoba
1. Usvaja se zapisnik sa 15. sjednice Upravnog
vijeia Doma, odrZane dana L4. studenog 2019.
godine

Ravnatelj informira ilanove Upravnog vijeca o problematici, odnosno izboru izvodada rad
podova. Istiie da smo prilikom prvog provedenog natjeiaja, isti morali poni5titi i

dokumentacije, ali i visoke cijene za ponudene radove.
Na drugi ponovljeni natjeiaj zaprimili smo samo jednu ponudu koju je komisija za odabir i 

1

elanovi Upravnog viieia iednoglasno donose sliiede6i
Zakliuiak Zaduiena osoba
1. Prihva6a se informacija o tijeku postupka jed-
nostavne nabave radova - zamjena podova u
objekt,,A" na IL Katu Doma.
2. Daje se suglasnost ravnatelju Doma da donese
odluku o odabiru navedene ponude i s ponudite-
liem zakliudi ugovor o Dredmetnim radovima.

Ravnatelj (

IL katu Doma.
)va za popravak
,bog nepotpune

rihvatila.

Voditeljica raiunovodstva gda. Martina Vilke, izvje56uje ilanove
godinu, te navodi da su sa Zupanijom sklopljeni ugovori o nabavi

Upravnog vijeca o Planu
dije vrijednosti prelaze 20

Odluku Zaduiena osoba
1. Donosi se Plan nabave Doma za starije osobe

,,Marko A. Stuparif" Veli Lo5inj 2a2020. g.

2. Plan iz toike 1. ove Odluke prilaZe se Odluci
i cini njezin sastavni dio
3. ZaduZuje se ravnatelj Doma da Plan iz todke
1. ove Odluke bez odgode dostavi osnivadu,
objavi na sluZbenim Internet stranicama Doma i u
Elektroniikom oglasniku javne nabave Republike
Hrvatske
4. Ova Odluka izraduje se kao izvod rz ovogza-
pisnika

Ravnatelj
(

nabave za 2020.
000,00 Kn.



Voditeljica raiunovodstva upoznaje ilanove Upravnog vijeca da je Primorsko-goranska Zu

Skup5tini, u sklopu Proraduna PGZ za 2020. godinu usvojila i Financijski plan Doma

,,Marko A. Stuparid" Veli Loiinj sa projekcijama za 2021,. i 2022. godinu. Upravno vi
Prijedlog Financijskog plana Doma na 15. sjednici Vijeca.

elanovi Upravnog viieia iednoglasno donose sliiede6u
Odluku Zadui,ena osoba

1. Donosi se Financijski plan Doma za starije oso-

be ,,Marko A. Stuparii" Veli LoSinj 2a2020.g. sa

proj ekcijam a za 2021. i 2022. godinu.
2. Financijski plan iz toike 1. ove Odluke prilaZe

se ovoj Odiuci i iini njezin sastavni dio.
3. ZaduZuje se ravnatelj Doma da Financijski plan
rz todke 1. ove Odluke bez odgode dostavi
osnivaiu Doma i objavi na sluZbenim Internet
stranicama Doma.
4. Ova Odluka stuDa na snag,u danom donoienia.

Ravnatelj t

Voditeljica raiunovodstva detaljno obrazlaZe IzvjeSce o financijskom poslovanju Doma
I-XI. mj.2019. godine.
Ukupni prihodi i primici ostvareni su u vrijednosti od 5.886.888,00 Kn. Ukupni rashodi i iz
u vrijednosti od 6.007.352,00 Kn. Iz navedenog proizlazi manjak prihoda u iznosu od

Vrijednost manjka treba umanjiti za iznos potraZivanja od PGZ, u visini 80.777,52

proknjiZene u rashod ovog razdoblja, a koji 6e biti podmireni iz Proraiuna. Isti se odnose na

- najamninu za listopad i studeni 2019.g. u iznosu od 14.839,24 Kn,
- namirnice u ukupnom iznosu od 30.563,52 Kn,
- hitne intervencije u iznosu 7.626,06 Kn,
- opremu u iznosu od24.750,00 Kn,
- ROT u iznosu od 2.298,70 Kn,
- struino usavrSavanje u iznosu od 700,00 Kn.
Stoga, realan ukupni rezultat je manjak prihoda u iznosu od 39.686,48 Kn, koji sE pre

prihoda iz prethodne godine u iznosu od 88.693,00 Kn rezultira ukupnim viSkom od 49.006

elanovi UDravnog viieca iednoglasno donose slijede6i
ZaH uiak ZaduZena osoba

1. Prihva6a se lzvje56e o financijskom poslovanju
Doma za period od I do XI. mjeseca 2019.
godine.
2. Izvje56e iz todke 1. ovog Zakljuika prilaZe se

ovom zapisniku i dini njegov sastavni dio.
3. ZaduZuje se ravnatelj Doma da izvjeS6e iz
toike 1. ovog Zakljudka objavi na Internet
stranicama Doma i bez odgode dostavi osnivaiu.

Ravnatelj

za razdoblje od

iaci ostvareni su

120.464,00 Kn.
Kn, za raiune
raiune za:

nesenim vi5kom
52 Kn.

B dana



Ad.6.
Ravnatelj je detaljno upoznao dlanove UV-a, s Planom i programom rada Doma 2a2020. godinu. Posebno je

dao naglasak na promijene, koje 6e uslijediti u odnosu na Plan iz ove godine. Te se prortijene osnose na

planirane radove koji ce se u iducoj godini izvoditi, te na potrebni broj djelatnika za ostvarir anje istog.

Nadalje, detaljno je dlanovima objasnio programe rada socijalnog radnika, strur:nog suradnika,

fizioterapeuta, poseban osvrt dao na programe rada Odjela njege i brige o zdravlju i Dislocirane jedinice

Cres. U zadnjem dijelu, osvrnuo se i objasnio rad Struinog i Upravnog vijeca Doma. Napomenuo je , da je

postoje6i Pian uvijek podloZan prornijenama, a koje ce onda biti dodamo obrazloZene u izvj:Scu.
Predsjednik UV-a, gosp. Oliver Filipas, zahvalio se ravnatelju na prezentiranom Planu j programu rada.

Ostali dlanovi nisu imali nikakvih dodatnih pitanja, buduci su materijale dobili i prouiili ih.

elanovi Upravnog vijeia iednoqlasno donose sliiedecu:

Ad 7.

Ravnatelj je ilanovima Upravnog vije6a prezentirao Plan radnih mjesta za idudu godinu. Po istom bi bilo
zaposleno 42 djelatnika. Napominje da smo ovu godinu zavriili s 41.5 zaposlenih ( a btdu6i su da dvoje

djelatnika mijenja djelatnike koji su na duZem bolovanju, dvije i dvije i pol godine ), stva'na bi brojka bila

43,5. Napominje da je nekoliko djelatnika u idudoj godini nagovijestilo odlazak u mirovire, te 6e se tada u

dogovoru s osnivaiem, raspisati potrebne natjeiaje. Natjeiaji 6e se takoder raspisati i za onl radna mjesta na

kojima trenutno rade djelatnici na odredeno vrijeme, ali takoder u dogovoru s Upravnim odjelom za

socijalnu politiku i mlade.
NaglaSava da ce se i ove godine produZiti ugovor na godinu dana s vozaiem - dostavljaden obroka, buduci

je umirovljenik, a pored tih poslova i one ku6nog majstora ( na pola radnog vremena ). Ugovor bi se

produZio za cijelu 2020. godinu.
Isto tako navodi da je i za Dislociranu jedinicu Cres i ove godine predvideno angaZirarLje 1 izvriitelja -
gerontodoma6ice, za provedbu programa pomo6 u ku6i, za podruije grada Cresa, naravno ovisno o
sredstvima za provedbu programa u 2020. godini

Odmah

1. Donosi se Plan i program rada Doma za starije
osobe ,,Marko A. Stupari6", Veli Lo5inj za 2020.
godinu.
2. Plan i program rada iz todke 1. ove Odluke prilaZe
se ovoj Odluci i dini njen sastavni dio.
3. ZaduZuje se ravnatelj Doma da Plan i program rada

Doma iz toike 1. ove Odluke bez odgode dostavi
osnivaiu i ministarstvu za demografiju, obitelj, mlade
i socijalnu politiku, te ga objavi na web stranici Doma.
4. Ova Odluka izraduie se kao izvod iz ovog
zapisnika.

Ravnatelj

1. Prihvaia se Plan radnih mjesta Doma ,,Marko
A. Stuparic", Veli Lo5ini.
2. ZaduLuie se ravnateli Doma da Plan radnih
mjesta iz todke 1. ovoga zakliudka, bez odgode

dostavi osnivadu

Ravnatelj



je ravnatelj Doma. Navodi da je tijekom navedenog perioda odrZano dvanaest sjednica s.

bila izvanredna i to 24.02. 2019. g.), o kojima su sastavljeni zapisnici, donesene odlu
odbijanju zahtjeva, te odluke o prioritetnom smje5taju ili su pak traZene nadopune zahtjeva,
udovoljavali uvjetima, stavljeni su na Listu iekanja. Tijekom navedenog perioda godi
ukupno 63 novih zahtjeva za smjeitaj u Dom. Od tog broja, 43 zahtjeva odnosi se na osobe
20 se odnosi na osobe muSkog spola. Od ukupnog broja zahtjeva, 10 se odnosi za po
stambenom dijelu, a 53 za stacionarni dio.
S obzirom na prioritet smjeStaja, od ukupnog broja zahtjeva za 22 korisnika ( 4 su odt
smje5taj od strane CZSS temeljem rje5enja - od toga za 7 osoba je smjedtaj realiziran, 5 or
prije smjeStaja, 3 osoba je smjeitena u drugi dom,a 7 osoba su i dalje na listi iekanja.
Prema stupnjevima usluge imamo slijede6e zahtjeve ( I stupanj 10 korisnika, II stupanj -
stupanj - 16 korisnika i IV stupanj - 23 korisnika ).
Tijekom navedenog perioda odbijena su 4 zahtjeva za korisnike koji ne ispunjavaju uvjete p

se odnosi na one mlade od 65 godina,jedna osoba boluje od bolesti koje mogu ugroziti zd
sigurnost drugih korisnika ( psihijatrijske dijagnoze ), a I zbog nepotpune dokumentacije
zahtjevi upiceni su od strane CZSS.
Po prioritetu smo primili 4 korisnika - 2 osobe najmanje godinu dana koristi usluge pom
( il. 21. Pravilnik st. 2. ), a druga 2 su starije od 90 godina - o tome su napisana pol
obrazloZenjem.
Na listi iekanja na dan1l.l-2.2019. g. imamo 50 kandidata ( 14 zaI - stupanj usluge i 36 or

usluge ).
Iz mjeseca u mjesec pojavljuje se problem popunjavanja stambenog odjela za pokretne kori
novi dio potkrovlje, dvokrevetna soba s wc-om i kupaonicom C- objekt, B- objekt dr
stepenica ) i zbog toga se desto dogodio da smo u manjku s brojem korisnika u mjesecu
nalaze na Listi dekanja, a koji su sposobni brinuti sami o sebi ( stambeni dio - I stupanj ),nr
kada ih se pozove na smjeStaj prema redoslijedu Liste iekanja. Struktura korisnika
iskljuiivo jer za stacionarni odjel - a sve je vedi broj korisnika s4 dijagnozom demencije i

smo u mogudnosti smjestiti samo na stacionarni dio drugog kata objekta A.
Komisija je razmatrala i zahtjeve za dostavu obroka u ku6e korisnika. Ti se zahtjevi rijeSai
zaprimanja. Na dan II.12..20I9.g. obrocima smo opskrbljivali 57 korisnika ( 45 za podrur
Lo5inja t 72za podruije grada Cresa ). U razdoblju od I do X mjeseca zaprimili smo 2

( 17 Veli Lo5inj i 7 Cres ). Tijekom ovog perioda godine 18 korisnika prekinulo je uslug
Velog Lo5inja i 4 u Cresu, a najie5ci razlozi su samovoljni odustanak ( njih 7 ),
(3 korisnika ) i smrt korisnika ( njih B ).
I dalje se imaiu miere da se broj korisnika dostave obroka oove6a
Zakliuiak Zaduiena osoba

1. Jednoglasno se prihvada Izvje56e za prijem i otpust
korisnika za period od I do X mjeseca 2019. godine u
predloZenom tekstu.
2. ZaduZuje se ravnatelj Doma da IzvjeSce iz todke 1.

ovoga Zakljuika bez odgode dostavi osnivaiu.

Ravnatelj

rdine, obrazloZio
ednica ( jedna je
ke o usvajanju i

te svi oni koji su

le razmatrano je
Zenskog spola, a

rebe smjeStaja u

ijena ), traZen je
oba je preminulo

14 korisnika , III

o Pravilniku, a to
'avstveno stanje i

za smje5taj - svi

riiinjegeukuci
ebna Odluka s s

I II do IV stupr-rja

;nika(objektC-
rgi kat- problem
Korisnici koji se

Zele doci u Dom
na Listi dekanja
Alzhaimera, koji

aju odmah nakon
rje Velog i Malog
I takvuh zahtjeva
u dostave, al4 rz
smje5taj u dom

B dana

Zapisnik sastavio:

Ime i prezime

Danijela Bjelanovi6

\

Broj: 646/r-20I9.



U prilogu:
1, Zapisnik sa 15. sjednice Upravnog vije6a,
2. Informacija o tijeku postupka nabave radova - Suglasnost,

3. Plan nabave za 2020.godinu,
4. Financijski plan 2a2020. g. sa projekcijama za202I. i 2022.godinu,

5. Izvje56e o financijskom poslovanju Doma za razdoblje od I - Xl mjeseca 2019.godine,

6. Plan i program rada Doma 2a2020. godinu,

7. Pian radnih mjesta Doma 2a2020. godinu,

B. Izvjeice o radu komisije za prijem i otpust korisnika za razdoblje od I - XI mjeseca 2015. godine,


